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te* W W i )la de Infantería de Guadalaiara 

S E M E S T R E 

2.° #rupo Reglamento para ei régimen 

interior lie ios euerpos 

G U I Ó N-Programa de la Asignatura 

(8 Conferencias adaptadas al correspondiente Reglamento) 

CUESTIONARIOS 

1 . a C O N F E R E N C I A 

A S U N T O S G E N E R A L E S . — A r t í c u l o i á n . - ( T í t u l o I ) . 

Q u é se entiende p o r D e t a l l . Sobre q u i é n recae la A u t o r i d a d en la parte e c o n ó m i c a y 
/uberna t iva . Caso de ó r d e n e s cont radic tor ias . L a d isc ip l ina . Deberes de los mandos en 
todas sus c a t e g o r í a s . L a d i s c r ec ión c o m o p r imera dote de m a n d o . N o se puede rep ren­
der delante de u n superior. L a u n i f o r m i d a d . L a p o l i c í a . L a i n s t r u c c i ó n . — L a respon­
sabi l idad. Concepto actual de estos a r t í c u l o s . 

D E L O S T O Q U E S . — A r t í c u l o 12 á 26. 

D i s t i n t o s toques de I n f a n t e r í a y su s ignif icado. C o n t r a s e ñ a s . 

D E L H O R A R I O . — A r t í c u l o s 26 á 83. 

•Qu ién l o marca. D i s t i n t o s actos de la v i d a de cuartel y q u é debe hacerse a cada u n o 
de ellos, tales como: D iana , Fagina , Provis iones , Reconoc imien to , Revista de P o t i c í a , 
Asamblea, Orden , Academias, I n s t r u c c i ó n t eó r i ca y P r á c t i c a . M a r c h a , O r a c i ó n , Retreta , 
Si lencio. Comentar ios sobre las funciones de Clases y Oficiales, hasta C a p i t á n inc lus ive . 

D E L O S P A R T E S . — A r t í c u l o s 88 á 96. 

Q u é es u n parte y c ó m o puede darse. Caso de actuaciones judiciales . E n q u é ca­
sos deben darse y po r q u i é n . Partes diar ios reglamentarios. R e d a c c i ó n . 
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D E L A H I G I E N E . — A r t í c u l o s 97 á 126. 

I m p o r t a n c i a de esta mater ia . Q u i é n e s son los responsables. L o s b a ñ o s . . 

D E L A P O L I C I A E N G E N E R A L . — A r t í c u l o s 134 á 154. 

Q u é se entiende p o r " p o l i c í a " y partes en que se d iv ide . Q u i é n e s son sus responsa­
bles. Cuidados del personal, a rmamento y mate r ia l . 

D E L Z A F A R R A N C H O O L I M P I E Z A G E N E R A L . — A r t í c u l o s 156 á 164. 

C u á n d o se hace y q u i é n lo d i r ige . M o d o de efectuarlo. 

D E L A R E V I S T A D E P O L I C I A . — A r t í c u l o s 164 á 173. 

C ó m o se hace y d i s t r i buye . Q u i é n e s la pasan. P o r q u i é n se pasa. 

D E L A U N I F O R M I D A D Y M O D O D E V E S T I R . — A r t í c u l o s 175 á 195. 

E l pres t igio del u n i f o r m e . Q u é entendemos p o r u n i f o r m i d a d . Necesidad de que exis­
ta y r iguros idad que debe emplearse para lograr la . T o d o s somos responsables de las f a l ­
tas. Reglas para el uso de las prendas. A c t u a l Reg lamento de u n i f o r m i d a d . Concep to 
actual de la u n i f o r m i d a d . 

D E L A S F O R M A C I O N E S Y R E V I S T A S E N G E N E R A L . — A r t í c u l o s 197 á 223. 

Clases de revistas. Obl igaciones del Of ic i a l de semana y del C a p i t á n de C o m p a ñ í a . 
Q u é es el "estado de fue rza" . Despedida a los Ofic ía les . L i s t a de ordenanza. Su re la­
c i ó n con las deserciones. L i s t a de presente. C ó m o se hace. Consideraciones finales. 

D E L A S R A C I O N E S Y S U B S I S T E N C I A S . — A r t í c u l o s 233 á 282. 

(La a l i m e n t a c i ó n de la t r opa como u n o de los mayores cuidados. Comidas de la t r o ­
pa y su d i s t r i b u c i ó n . C a p i t á n de cocina. Mis iones del C a p i t á n de C u a r t e l y Oficiales 
de semana. Mis iones del M é d i c o y V e t e r i n a r i o . Coc ina de Sargentos. Can t ina . D i s t r i ­
b u c i ó n del pan . H o r a r i o s de comidas. 

D E L A D I S T R I B U C I O N D E P A G A S , H A B E R E S Y S O B R A S . — A r t s . 283 á 293. 

C u á n d o perciben las pagas ios Jefesi y Oficiales. C ó m o se d i s t r i b u y e n . I d e m los de­
vengos de Suboficiales y t ropa . Pagos a los hospi ta l izados . Descuentos y su c u a n t í a . 
L i s t a de sobras; su e x p l i c a c i ó n . 

2 . a C O N F E R E N C I A 

D E L A O R D E N D I A R I A Y D E L A S E X T R A O R D I N A R I A S . — A r t í c u l o s 294 á 3 12. 

Funciones del A y u d a n t e . C ó m o se comunica la orden. Caso de ser al aire l ib re . T o ­
que de parte. Caso de ex is t i r i m p r e n t a en el Cue rpo . 

D E L A J U N T A D E C A P I T A N E S O E C O N O M I C A . — A r t í c u l o s 313 á 328. 

C ó m o y c u á n d o se convoca la J u n t a . E l e c c i ó n de cargos. Q u i é n la compone . Q u i é ­
nes son elegibles para los d is t in tos cargos. Desa r ro l lo de las Juntas . C o n c e p t u a c i ó n de 
O f i c i a k s . Caso de no exis t i r acuerdo. Obl igaciones del M a y o r . 

D E L A S C O N F E R E N C I A S , A C A D E M I A S Y E S C U E L A S . — A r t í c u l o s 331 á 345. 

Su ob je to . D í a s de c e l e b r a c i ó n y q u i é n las preside. Academias de Sargentos y Cabos. 
Q u i é n e s ejercen el cargo de Profesores. Escuelas de aspirantes a Cabos y de analfabe­
tos ; a cargo de q u i é n e s t á n . Su trascendencia e impor t anc i a . Conceptuaciones. E x á m e n e s . 



D E L A I N S T R U C C I O N T E O R I C A D E L S O L D A D O — A r t í c u l o s 351 á 354. 

I m p o r t a n t e m i s i ó n del C a p i t á n . P e r í o d o de i n s t r u c c i ó n del recluta. I n s t r u c c i ó n de s o l ­
dados veteranos. D i s t r i b u c i ó n de las e n s e ñ a n z a s . D i s t r i b u c i ó n del haber del so ldado . 
Concep to actual de esta i m p o r t a n t e m i s i ó n educativa y de e n s e ñ a n z a que incumbe p r i n ­
c ipalmente a los subalternos y Capitanes de c o m p a ñ í a . R e p e t i c i ó n de las e n s e ñ a n z a s da­
das en el estudio de la asignatura P e d a g o g í a M i l i t a r . 

D E L O S E J E R C I C I O S Y E S C U E L A S P R A C T I C A S . — A r t í c u l o s 356 á 382. 

Responsabilidades de la / i n s t r u c c i ó n . Epocas, lugares y d í a s en que se debe v e r i f i ­
car. Hora r io s , q u i é n los marca y asesoramientos. F o r m a en que se real izan. Ariiestados 
y rebajados. I n s t r u c c i ó n de t i r o . C e r t á m e n e s . 

D E L A S M A R C H A S Y M A N I O B R A S . — A r t í c u l o s 384 á 458. 

P lus y r a c i ó n de etapa. A l o j a m i e n t o s . Reglas para el traslado de menajes, equ ipa ­
jes y d e m á s imped imen ta . I d e m del a rmamento y municiones . Obligaciones del C a p i ­
t á n del A l m a c é n ( H o y A u x i l i a r - A l m a c é n ) . E q u i p o del soldado. Manchas a pie o p o r 
fe r rocar r i l . M o d o de proceder en cada caso. V í a m a r í t i m a . F o r m a de a p r o v i s i o n a m i e n ­
t o . Unidades destacadas. G u a r d i a de p r e v e n c i ó n y s i t io que se le asigna y m i s i ó n . F o r ­
m a díe entrar en las localidades y formalidades reglamentarias. Precauciones h i g i é n i c a s 
y de todo orden que han de tenerse en cuenta. Di? i r io de operaciones. L a v i g i l a n c i a 
constante. 

D E L P A S E O D E L A T R O P A . — A r t í c u l o s 462 á 464. 

Q u é autoridades lo marcan. T r a j e . Sargento de puertas. I m p o r t a n c i a de este s e rv i ­
c io . O f i c i a l y clases de v i g i l a n c i a para exdgir en todo m o m e n t o la. mayo r c o r r e c c i ó n y 
compos tura . A r t í c u l o 21 de las Obl igaciones de los Subalternos en r e l a c i ó n con este 
Reglamento . 

D E L S E R V I C I O . M O D O D E N O M B R A R L O Y M O N T A R L O . — A r t í c u l o s 468 

á 5 16. 

Q u i é n n o m b r a los servicios especiales. Funciones del M a y o r y q u é servicios n o n i i 
bra . Idem, el A y u d a n t e de semanal. I d e m el e c o n ó m i c o de Oficialas. I d e m el de Sargen­
tos de semana. I d e m el de Cabos y soldados. I d e m el de Banda. 

Listas para el n o m b r a m i e n t o de servicio. P o r q u i é n e s está cons t i t u ido el servicio d i a ­
r i o y de semana en u n r eg imien to . A q u i é n e s no se puede n o m b r a r de servicio. Q u i é n e s 
y de q u é servicios e s t án exentos. Preferencia de los servicios. Imaginar ias . T u r n o s de 
servicios de armas y e c o n ó m i c o s . Consideraciones generales. 

D E L A S P A R A D A S Y R E L E V O S D E L A S G U A R D I A S . — A r t í c u l o s 518 á 524. 

Significado de!,1 toque de "asamblea" y actos que se ejecutan al m i s m o . Func iones 
del A y u d a n t e y Subayudante . ' I d e m de los Comandantes de guardia y de los imaginar ias . 
C ó m o se hacen los relevos. 

D E L A G U A R D I A D E P R E V E N C I O N . — A r t í c u l o s 525 á 573. 

Fuerza que la compone . Q u i é n e s t u r n a n para hacerla. Funciones asignadas p o r los 
d is t in tos Reglamentos a la guardia de p r e v e n c i ó n . Conduc t a del O f i c i a l . C o m a n d a n t e 
de la guardia c u á n d o esté presente e l C a p i t á n de cuartel o a l g ú n Jefe o esté so'.o. R e c o ­
n o c i m i e n t o y p>eso de los a r t í c u l o s de cocina. A q u i é n e s da parte de las novedades o r ­
dinarias o ext raordinar ias . Par te de relevo. Caso de Oficiales arrestados. Cuidados des­
p u é s del toque de si lencio. V i s i t a s a los calabozos y d e m á s dependencias del cua r t e l . 



C u i d a d o s que ha de tener: con las llaves del cuar te l ; con los Sargentos de semana; fcn 
caso de a larma; aux i l i o s que debe prestar; con los presos; a las horas de paseo; con la 
caja de caudales; en caso de v is i ta de Auto r idades M i l i t a r e s ; caso de no haber Sargen­
t o de puertas; sujs atr ibuciones respecto a permisos a la t r o p a ; etc. D i s t r i b u c i ó n y co­
l o c a c i ó n de centinelas; sus misiones. Caso de salir t ropas de l cuartel , con o sin O f i c i a l . 
Q u i é n puede var ia r sus ó r d e n e s . Consideraciones finales de este i m p o r t a n t e servicio. 

3.a C O N F E R E N C I A 

D E L A C O R T E S I A Y S A L U D O S , H O N O R E S Y D E S F I L E S ' . — A r t í c u l o s 576 á 598. 

Q u é es el saludo y q u é significa. C ó m o debe hacerse y contestarse. Saludos que de­
ben practicarse con arreglo a las normas del Reg lamento T á c t i c o . A q u i é n e s debe sa­
ludarse. Muestras de respeto al superior al a c o m p a ñ a r l o o cu á r ido se presente en a l g ú n 
acto del servicio. Q u i é n e s reciben 'a los Generales con m a n d o o sin é l : al C o r o n a l , Teq­
u í e n l e s Coroneles, M a y o r , Jefe de D í a , J.efe y C a p i t á n de cuartel . Caso de haber u n 
super ior en el cuartel . Formal idades en los d o r m i t o r i o s , en iguales casos. Honores . Re­
paso de Vo referente a Honores estudiado an ter iormente . Gua rd i a de H o n o r ; q u é son y 
c u á n d o se n o m b r a n y p o r q u i é n . 

D E L A I N C O R P O R A C I O N Y P R E S E N T A C I O N E S O F I C I A L E S . — A r t í c u ' b s 599 
á 606. 

A q u i é n y c u á n d o hay o b l i g a c i ó n de presentarse. T r a j e para la p r e s e n t a c i ó n s e g ú n 
las ó r d e n e s actuales. O b l i g a c i ó n de presentarse al Jefe m á s caracterizado de I n f a n t e r í a 
(que no sea la A u t o r i d a d super ior ) como prueba de respeto y afecto al A r m a . O b l i ­
g a c i ó n de leer las ó r d e n e s dadas durante la ausencia, a l incorporarse de u n permiso. 

D E L A S U C E S I O N D E M A N D O S . S U S T I T U C I O N D E C A R G O S Y D E L R E C O ­

N O C I M I E N T O Y P O S E S I O N D E E M P L E O S . — A r t í c u l o s 607 á 622. 

Q u i é n sucede en el m a n d o al C o r o n e l . I d e m al M a y o r . I d e m a los Tenientes C o r o ­
neles. I d e m al C a p i t á n de c o m p a ñ í a . I d e m al A y u d a n t e . I d e m a M é d i c o s y Capellanes. 
Caso de estar ausente el Jefe u Of ic i a l que sust i tuye. F o r m a de dar p o s e s i ó n de sus em­
pleos a los Generales, Jefes, Oficiales y Suboficiales y Cabos. F ó r m u l a que se emplea en 
cada caso, I d e m a los que no tengan m a n d o . 

D E L J U R A M E N T O D E B A N D E R A S O E S T A N D A R T E S . — A r t í c u l o s 622 y 623. 

[ F ó r m u l a del j u r a m e n t o . F o r m a en que se realiza. So lemnidad que debe atr ibuirse a 
este acto. 

D E L A D I S C I P L I N A . T R I B U N A L E S D E H O N O R . — A r t í c u l o s 624 á 645. 

Q u é es la disciplina;. Correcciones que pueden imponerse. A t r i buc iones de los dis­
t i n t o s empleos para los castigos. Caso de i n f e r i o r no directamente subord inado . O b l i ­
gaciones de los Ofic ía les , d e s p u é s de c u m p l i d o u n arresto. C ó m o deben ser los recargos 
en el servicio m e c á n i c o . Recursos. C o m e n t a r i o sobre el e s p í r i t u y letra] del a r t í c u l o 644. 
I d e m de la p r imera parte del 645. Ideas sobre el f unc ionamien to y c o n s t i t u c i ó n de los 
T r i b u n a l e s de H o n o r . Antecedentes de estos T r i b u n a l e s hasta su a b o l i c i ó n p o r la Re­
p ú b l i c a . Necesidad de su existencia. 



D E L A S L I S T A S D E O R D E N A N Z A . — A r t í c u l o 646. 

L i s t a reglamentaria para t odo el que ejerza a l g ú n mando . 

D E L O S A C T O S D E L C U L T O , S E R V I C I O R E L I G I O S O Y F I E S T A S M I L I T A ­

R E S . - — A r t í c u l o s 648 á 665. 

O b l i g a c i ó n de concur r i r a los actos del servicio referentes a la r e ' i g i ó n ca tó l i ca . C o ­
mentar ios sobre la i m p o r t a n c i a de este C a p í t u l o . Formal idades que se pract ican. Fiestas 
mi l i ta res . Ideas sobre la o rden de 15 de J u l i o de ^938 y 7 'de D i c i e m b r e de 1939 ins ­
t i t u y e n d o la Fiesta N a c i o n a l y los Santos Pat ronos de las A r m a s y Cuerpos. 

D E L A C O R R E S P O N D E N C I A , D O C U M E N T A C I O N Y O F I C I N A S . — A r t í c u ­

los 665 á 672. 

Requisi tos que han de r eun i r los escritos y comunicaciones mil i tares , de c o n f o r m i d a d 
con el l i b r o "Relaciones M i l i t a r e s " entregado a los A l u m n o s . Relaciones del C o r o n e l 
con el M a y o r y de éste con los Capi tanes de C o m p a ñ í a . A r c h i v o y r e p r o d u c c i ó n de co ­
municaciones. Documen tos que deben guardarse def in i t iva o t empora lmente en las dis­
t in tas Oficinas Regimentales. 

4.a CONFERENCIA 

D E L P E R S O N A L . — ( T í t u l o I I ) . 

I D E A S G E N E R A L E S D E L A S M I S I O N E S D E L C O R O N E L O J E F E P R I N C I P A L . 

— A r t í c u l o s 1 á 25. 

M i s i ó n inspectora del C o r o n e l en cuantos asuntos admin is t ra t ivos y e c o n ó m i c o s h a ­
y a en el R e g i m i e n t o . I d e m en cuantos asuntos se refieran a i n s t r u c c i ó n , ¡discipl ina, p o ­
l ic ía y r é g i m e n in t e r io r . Secretario del C o r o n e l . C ó m o puede disponer altas y bajas; 
licencias; pase de una u n i d a d a o t r a ; dar traslado, de las resoluciones de ca r ác t e r perso­
n a l que se p u b l i q u e n len el " D . O . " . C a m b i o s de horarios". Ordenes y c ó m o puede ¡dar­
las. Revistas. 

D E L O S T E N I E N T E S C O R O N E L E S . — A r t í c u l o s 36 á 48. 

Ideas generales. Funciones fiscalizadoras en cuanto a a d m i n i s t r a c i ó n de las unidades, 
u n i f o r m i d a d , etc. I n s p e c c i ó n de las instrucciones t ác t i ca s y de t i r o y en general de c u á n ­
t o con esto se refiere. 

D E L M A Y O R Y SUS A U X I L I A R E S . — A r t í c u l o s 51 á 92. 

Secciones en que debe d iv id i r se la Oficina, de M a y o r í a y asuntos que son de cada una 
de ellas. Otras misiones: A l t a y baja; hojas de servicios; estampado de notas; filiación 
de v o l u n t a r i o s ; j u r a m e n t o de Banderas; v ig i l anc ia sobre las operaciones de c o n t a b i l i ­
dad de las C o m p a ñ í a s ; cocina; etc., etc. Revistas a las unidades; D i a r i o s de Operack>-
nes; H i s t o r i a l del C u e r p o ; Lis tas generales. N o m b r a m i e n t o de servicios. Partes que re­
cibe diar iamente; Revistas al A l m a c é n ; I n t r v e n c i ó n en las entregas de unidades. Es ta­
r á exento de todo servicio. 



D E L O S C O M A N D A N T E S . — A r t í c u l o s 97 á 108. 

Ac tua lmen te son los Jefes de los Batal lones; s i é n d o l e s de a p l i c a c i ó n los a r t í c u l o s co­
rrespondientes a los Tenien tes Coroneles, en cuan to se refieren al ma,ndo de B a t a l l ó n . 

D E L O S C A P I T A N E S E N G E N E R A L . — A r t í c u l o 1 2 0 . — M i s i ó n de los Capitanes. 

D E L C A P I T A N D E C O M P A Ñ I A . — A r t í c u l o s 121 á 176. 

I m p o r t a n c i a de la m i s i ó n del C a p i t á n de C o m p a ñ í a . Obl igaciones de M a n d o de una 
u n i d a d . Q u é debe servir de e m u l a c i ó n al C a p i t á n . A u x i l i a r del C a p i t á n y verdadera f u n ­
c i ó n de éste . Cu idados con Dos enfermos y v ig i l anc ia de los supuestos enfermos. D i v i ­
s i ó n en secciones, etc., y a cargo de q u i é n e s t án estas unidades. Caso de fa l ta r Sargentos 
o Cabos. P r o v i s i ó n de vacantes. L i s t a p o r estatura. L i b e r t a d para el n o m b r a m i e n t o de 
ciertos servicios n o sujetos a t u r n o . Inspecciones constantes a su u n i d a d . D o c u m e n t o s 
y anotaciones que ha de l levar como responsable de su C o m p a ñ í a . Q u é son las filiacio­
nes y medias filiaciones. Q u é es la ho ja de prendas. Q u é son las hojas de castigos. R e ­
gistros de t i r o reglamentar ios . Pases a los asistentes y su recogida. Advertencias a los que 
marchen con licencias o permisos. Parte de d e s e r c i ó n . Par te de embriaguez, etc., etc. 
Par te de d e f u n c i ó n . P roh ib i c iones respecto a prendas y marcas no reglamentarias, 

O B L I G A C I O N E S A D M I N I S T R A T I V A S . 

Relaciones con el M a y o r . D o c u m e n t a c i ó n y su a rch ivo . Q u é es D e t a l l y q u é C o n t a ­
b i l i d a d . Cuaderno de A Uta y Ba ja ; pa,ra q u é sirve y c ó m o se l leva. U t i l i d a d de este l i ­
b r o ; f o r m a de ha l l a r la fuerza presente. Es t ad i l l o d i a r io de alta y baja. Caso de estar 
destacada la c o m p a ñ í a . Baja de h o s p i t a l ; pun tos que abarca y requisi tos que ha de l l e ­
var . Formal idades para la r e c o m p o s i c i ó n del a rmamento . E x a m e n t r imes t ra l de los l i ­
bros de con tab i l idad , p o r el M a y o r . Relaciones con el A l m a c é n . Repar to de prendas a 
los rec'lutas. C l a s i f i c a c i ó n del vestuario. Cuidados del vestuario. Estados semestrales de 
prendas y efectos de las unidades. Conf ron tas mensuales. Q u é debe hacerse con las 
prendas o menaje sobrante y q u é debe haber ú n i c a m e n t e en los locales de las C o m p a ­
ñ í a s . Prendas de los soldados c u m p l i d o s y de los que v a n con permiso o licencia. P r e n ­
das de los desiertores y c ó m o se dan de baja en la C o m p a ñ í a . Formal idades para la en­
t rega de una C o m p a ñ í a . Estados de fuerza e inven ta r ios ; a q u i é n corresponde cada u n o 
de los tres ejemplares que se hacen. Formal idades que se rea l izan en el acto de la en­
trega. Q u i é n presencia la entrega. Canje de recibos. T o d o l o apuntado son las o b l i g a ­
ciones referentes a D e t a l l . Las de C o n t a b i l i d a d , se e s t u d i a r á n p o r separado. C o m e n t a ­
r ios sobre los extremos m á s impor tan tes de las Obl igaciones del C a p i t á n de C o m p a ñ í a . 

5.a C O N F E R E N C I A 

D E L C A J E R O . — A r t í c u l o s 185 á 199. 

Ca je ro . H a b i l i t a d o . C u á n d o se hace cargo de su comet ido . D ó n d e se custodia la Caja . 
Q u é son y q u i é n e s los claveros. C u á n d o y c ó m o se abre la Caja . Caso de desfalco. E n ­
miendas. Q u i é n au to r i za los pagos. Cargos p o r s u m i n i s t r o . Cargos cont ra Of ic ía les . 
" R e c i b í " en los documentos . Papeleta de existencia de m e t á l i c o . To ta l i zac iones . 

D E L E N C A R G A D O D E L A L M A C E N . — A r t í c u l o s 200 á 222. 

C a p i t á n A u x i l i a r . A l m a c é n . Entregas del A l m a c é n . Efectos que ha de haber en el 



A l m a c é n . C las i f i cac ión de prendas. Las munic iones . Construcciones que se reciben. C o ­
l o c a c i ó n y precauciones c o n las prendas. Entregas y d e p ó s i t o s de las C o m p a ñ í a s . Fal tas 
y desperfectos. Tal leres . Marcas . Obl igaciones de ca r ác t e r general. 

D E L C O M A N D A N T E D E P A R T I D A O D E S T A C A M E N T O . . — A r t í c u l o s 227 

á 246. 

Ordenes generales respecto a revistas e instrucciones. Ordenes particulares d,el desta­
camento. Documentac iones . Cantiaades en m e t á l i c o . Not ic ias y partes que ha de dar. 
Caso de deli tos. Casos particulares en lo referente a t u r n o , etc. C ó m o se regula en cada 
caso la guardia de p r e v e n c i ó n . D i a r i o de operaciones; c ó m o , c u á n d o y a q u i é n se en­
v í a . Caso de destacamento de la fuerza de una par t ida . Registros de correspondencia. 
Asistencia médica: . Justificantes de revista y otros documentos p e r i ó d i c o s . C o m p r a de 
prendas. U t e n s i l i o y estado correspondiente a fes guardias. Baja de enfermos. Caso de 
fa l lec imiento . Certificaciones de Conducta. Pa r t ida de conducción de t ropa a b a ñ o s ; par­
ticularidades 'de este servicio. Cuaderno de raciones, etc. D e los oficiales de t r a n s e ú n t e s 
y del Of ic ia l receptor de reclutas. A r t í c u l o s 132 del Reg lamento de con t ab i l i dad y 332, 
335 y 369. 

Liqu idac iones que r i nden los p r imeros . C ó m o se e f e c t ú a n lps viajes de c o n c e n t r a c i ó n . 
D o c u m e n t a c i ó n . 

D E L J E F E Y C A P I T A N D E C U A R T E L . — A r t í c u l o s 257 á 2 7 1 . 

Cóm'o se n o m b r a n ambos servicios. A q u i é n representan. A t r i b u c i o n e s del C a p i t á n 
de cuartel . Caso de manda r el Jefe de cuartel ios dos batallones. Caso de mandar la guar­
dia d¡e p r e v e n c i ó n u n C a p i t á n . V i g i l a n c i a y p u n t u a l i d a d en los servicios; constitución 
del servicio al toque de retreta. Repeso de a r t í c u l o s . I n s p e c c i ó n de la i n s t r u c c i ó n t e ó r i ­
ca. Revis ta de p o l i c í a . V i s i t a de locales. Parte del Of ic ia l de guardia . Parte del C a p i t á n 
de cuartel a los Jefes. Ordenes a Vas unidades; obligaciones del Of ic i a l de gua rd ia . R e ­
levos del servicio; c ó m o se prac t ican . 

D E L O S A Y U D A N T E S M A Y O R E S (Capitanes) Y D E L O S A Y U D A N T E S D E 

B A T A L L O N ( T e n i e n t e s ) . — A r t í c u l o s 277, 278, 280, 281 , 282 á 292. 

Obl igaciones del C a p i t á n A y u d a n t e como encargado de C o m p a ñ í a . C ó m o se hace 
su n o m b r a m i e n t o . C ó m o a l te rnan para el servicio los Tenientes Ayudan tes . O b l i g a c i o ­
nes del que estuviere de semana. Inspecciones que h a n de pasar. O r d e n de la P laza y q u i é n 
la t oma . D o c u m e n t a c i ó n y a d m i n i s t r a c i ó n de la Plana M a y o r . Academias de Sargentos. 
I t i n e r a r i o en las marchas. Relaciones de servicios. Relevo del A y u d a n t e de semana. 

D E L O F I C I A L I T I N E R A R I O O A P O S E N T A D O R . — A r t í c u l o s 327 á 345. 

Q u é se l l ama i t i n e r a r i o o aposentador. Q u i é n d e s e m p e ñ a este servicio. A u x i l i a r e s o 
escolta, s e g ú n los casos y las unidades. D o c u m e n t o s del i t i n e r a r i o . A n t i c i p a c i ó n con 
'que debe adelantarse a la c o l u m n a . Pasaportes. M i s i ó n en el p u n t o de etapa y en los* 
A y u n t a m i e n t o s caso de tener que seguir la marcha. No t i c i a s que ha de dejar al Jefe 
da la co lumna . V i g i l a n c i a de la compra . D i s t r i b u c i ó n de la boleta y r e l a c i ó n que m a n ­
d a r á al Comandan te de la guardia de p r e v e n c i ó n . Mis iones a la llegada de la c o l u m n a . 
P o r m ' a i í d a d e s para la entrega y servicios del cuartel que se ocupe. 



6.a C O N F E R E N C I A 

D E L O F I C I A L Y C L A S E S D E V I G I L A N C I A Y C O M P R A . — A r t í c u l o s 354 á 363. 

Prevenciones que ha de observar el encargado de este servicio. A u x i l i a r e s del misí-
m o . C ó m o se hace este servicio y de q u i é n depende. S i m p l i f i c a c i ó n del» servicio de c o m ­
p r a cuando existan d e p ó s i t o s de v í v e r e s ; misiones en caso de no exis t i r . 

D E L S E C R E T A R I O D E L C O R O N E L Y D E L E N C A R G A D O D E T R A N S E U N ­

T E S . — A r t í c u l o s 364 á 368. 

Jefes que t ienen derecho a secretario; m i s i ó n de éste y servicios de que es tá exento. 
M i s i ó n del encargado de t r a n s e ú n t e s y q u i é n la d e s e m p e ñ a . 

D E L O F I C I A L D E S E M A N A . — A r t í c u l o s 377 á 389. 

S i g n i f i c a c i ó n de este servicio. C ó m o se n o m b r a . Caso de carencia de Oficiales. U n i ó n 
de unidades para este servicio. C u á n d o empieza; partes que ha de rec ib i r al hacerse car­
go del servicio. Ac tos de l servicio de asistencia forzosa y m i s i ó n en cada u n o de ellos. 
S u s t i t u c i ó n del Of i c i a l de semana y caso de estar de g i í a r d i a de p r e v e n c i ó n . P u n t u a l i d a d . 
Verdadero e s p í r i t u del a r t í c u l o 384. V i s i t a d iar ia a su C a p i t á n ; para q u é es esta v i s i ­
ta . V i s i t a de h o s p i t a l ; su i m p o r t a n c i a . Partes de relevo de cuartel y el semanal; p o f 
q u i é n se dan ambos. Caso de guisar las unidades separadas. Desvelos que i m p o n e este 
serv ic io . 

D E L C A P E L L A N . Servicio r e l i g i o s o . — A r t í c u l o s 399 á 405. 

Generalidades sobre el comet ido del C a p e l l á n . 

D E L O S M E D I C O S . V i s i t a de hosp i t a l . E n f e r m e r í a . — A r t í c u l o s 406 á 426. 

Generalidades sobre las funciones de los M é d i c o s de los Cuerpos. 

D E L D I R E C T O R Y D E L A S E C C I O N D E M U S I C A . — A r t í c u l o s 440 á 458. 

Generalidades sobre la f u n c i ó n de las M ú s i c a s M i l i t a r e s . 

D E L O S S U B O F I C I A L E S . — L e y cons t i t u t iva del Cuerpo , de 1935. ( P á g . 2 7 1 ) . 

Generalidades sobre dicha ley. Mis iones y derechos que les asigna*. 

D E L S U B A Y U D A N T E . — A r t í c u l o s 293 á 320. 

Q u é es el Subayudante . Q u i é n l o n o m b r a . Funciones principales de este cargo en 
cuan to a: l i m p i e z a , piensos, revista de paradas, Banda, e x t r a c c i ó n de raciones y u t e n ­
s i l ios , cambios de ropas, provis iones, agregados, etc., etc. Caso de marcha del Cuerpo-
A u x i l i a r e s del subayudante . 

D E L O S S A R G E N T O S E N G E N E R A L . — A r t í c u l o s 466 á 470. 

Mis iones y derechos de los Sargentos. 

D E L S A R G E N T O D E C O C I N A . — A r t í c u l o s 479 á 490. 

M i s i ó n del/ Sargento encargado de este servicio. Q u i é n lo n o m b r a y de q u i é n depen­
de. Obl igaciones pr incipales de este cargo. 
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D E L S A R G E N T O D E P U E R T A S . — A r t í c u l o s 514 y 515. 

M i s i ó n de este servicio. C ó m o se n o m b r a . F o r m a de pract icar lo . 

7.a C O N F E R E N C I A 

I D E A S G E N E R A L E S D E L A S M I S I O N E S D E L A S B A N D A S D E C O R N E T A S Y 

T A M B O R E S . — - D E L C A R T E R O . — D E L O S E S C R I B I E N T E S . — A r t í c u l o s 516 

á 536. 

Comenta r ios sobre estas funciones, en la actual idad. 

D E L S A R G E N T O D E S E M A N A . — A r t í c u l o s 537 á 546. 

N ú m e r o de Sargentos que ha de haber para este servicio. A t r i b u c i o n e s del Sargento 
de semana. C ó m o se hace cargo del u tens i l io de la c o m p a ñ í a . C o n o c i m i e n t o que de­
be tener de los destinos y ausentes y para los servicios. Recogida de prendas. C u á n d o 
puede ausentarse del cuar te l . V i g i l a n c i a que ha de .ejercer sobre los d e m á s servicios de 
la c o m p a ñ í a . Cuidados que ha de tener para el buen orden, p o l i c í a y buen estado de 
su u n i d a d ; revista de prendas; formaciones para las comidas; partes de retreta y d ia ­
na. Relevo de este servicio. Comenta r ios sobre su impor t anc i a y trascendencia. 

D E L O S C A B O S E N G E N E R A L . — A r t í c u l o s 552 á 555. 

M i s i ó n del Cabo respecto a los soldados. Exigencias que deben tener con la t r o p a . 
L i s t a de la escuadra. Cabos pr imeros . Su m i s i ó n . 

D E L F U R R I E L . — A r t í c u l o s 559 á 564. 

Concep to actual del a r t í c u l o 559 en cuanto a d u r a c i ó n de este cargo. Responsabi l i ­
dades del m i s m o . N o t a n u m é r i c a que ha de entregar al Sargento de cocina y de d ó n ­
de l'a deduce. Entregas de ropa . Servicios que puede hacer. 

B E . L A E S C U A D R A D E G A S T A D O R E S . D E L O S P R A C T I C A N T E S Y C A M I ­

L L E R O S . — A r t í c u l o s 565 á 588. 

D E L C A B O D E C U A R T E L , C U A R T E L E R O S E I M A G I N A R I A S . — A r t í c u l o s 589 

Servicios de cada clase que hay en las c o m p a ñ í a s . Q u i é n los n o m b r a . D e q u i é n de­
pende el Cabo de Cuar t e l y q u i é n depende de él. Obligaciones pr incipales de estos ser­
vicios . C ó m o y c u á n d o pueden ausentarse de los locales. Formal idades para el relíevo 
del Cabo de Cuar te l . C ó m o se hace la l imp ieza de los locales. V i g i l a n c i a de los cuar­
teleros a los equipos de la t ropa . Servicio de reconocimiento m é d i c o . Caso de enfer­
mos no apuntados . Parte que dá el Sargento de semana. Precauciones c o n los arresta­
dos; v ig i lanc ia de la puer ta de la c o m p a ñ í a ; avisos de los toques de corneta. Cu idados 
en los d o r m i t o r i o s y cuartos de aseo. Q u i é n puede entrar en los d o r m i t o r i o s . C ó m o 
anuncia a los Jefes y Oficiales. Cuidados cuando la t ropa vuelva de a l g ú n acto de ser­
v i c i o . N ú m e r o de imaginar ias que hay en cada d o r m i t o r i o y d u r a c i ó n de este servic io . 

Ideas generales de estos destinos y servicios. 

á 614. 
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C ó m o se m o n t a . Relevo de los cuarteleros. C ó m o se recibe, de noche, a cualquier su ­
pe r io r que entre en los locales. Obl igaciones del imag ina r i a . Relevos entre imag ina r i a s . 
Obl igac iones con el Cabo de cuar te l . Obl igaciones de éste a l toque de diana. O b l i g a c i o ­
nes del Cabo de cuartel y cuarteleros en casos de revista. I d e m en los d í a s de za fa r ran­
cho o l i m p i e z a general. 

D E L C A B O Y S O L D A D O S D E P O L I C I A O L I M P I E Z A . — A r t í c u l o s 630 á 643. 

C u á n d o se hace la Hmpieza y q u i é n e s la inspeccionan. E n q u é locales se hace. N o m ­
b r a m i e n t o de u n Cabo (generalmente el de gastadores) para este servicio. C u á n d o debe 
terminarse este servicio. A l u m b r a d o de los cuarteles sup le to r io del e l éc t r i co . Caso de no 
exis t i r és te . 

D E L O S S O L D A D O S E N G E N E R A L . — A r t í c u l o s 643 á 645. 

Concep to del soldado actualmente; consideraciones entre ellos; c ó m o redunda en per­
j u i c i o de todos la mala conducta de a lguno . C ó m o se da a conocer la buena e d u c a c i ó n 
m i l i t a r . Deberes del soldado. 

D E L O S C A R R E R O S Y O R D E N A N Z A S D E C A B A L L O S . D E L O S B A R B E ­

R O S , S A S T R E S Y Z A P A T E R O S . D E L O S C O C I N E R O S . — A r t í c u l o s 657 á 

669; 678 á 687. 

Generalidades sobre estos servicios; concepto actual de los mismos y c ó m o y q u i é n 
los d e s e m p e ñ a . 

D E L O S A G U A D O R E S Y O T R O S S E R V I C I O S M E C A N I C O S . D E L O S A S I S ­

T E N T E S Y O R D E N A N Z A S . D E L O S P R E S O S Y A R R E S T A D O S . D E L O S 

D E S E R T O R E S . D E L O S E N F E R M O S . — A r t í c u l o s 687 á 719. 

Concep to actual de estos servicios; q u i é n y c ó m o los practica. C o m o se c u m p l e n Ios-
arrestos y d ó n d e . Caso de pasar al hosp i t a l a l g ú n arrestado. Presentaciones de los arres­
tados al c u m p l i r su arresto, s e g ú n su c a t e g o r í a . Q u é es desertor. M i s i ó n del C a p i t á n 
en caso de d e s e r c i ó n . Idem' del Jefe del C u e r p o . Partes que se dan. Bajas de Oficiales; 
c ó m o se hacen y a q u i é n se d i r igen . Reconoc imien to d i a r i o de enfermos; c ó m o se hace. 
D i a g n ó s t i c o s . 

D E L C A N T I N E R O — A r t í c u l o s 728 á 735. 

Derechos y deberes de los cantineros. Generalidades sobre éste, y r é g i m e n a que ¡ha: 
de someterse la can t ina . 

8.a C O N F E R E N C I A 

D E L M A T E R I A L . — ( T í t u l o I I I ) . 

D E L O S C U A R T E L E S Y P A B E L L O N E S . D E L A S S A L A S D E B A N D E R A S . D E 

L A S S A L A S D E O F I C I A L E S E N L A S C O M P A Ñ I A S . — A r t í c u l o s 1 á 16. 

Ideas sobre estos a r t í c u l o s ; s ign i f i cac ión de cad.i u n o de los locales citados. 



D E L A S O F I C I N A S . D E L A S E N F E R M E R I A S . C O C I N A Y D E S P E N S A . L A V A ­

D E R O . C U A R T O S D E A S E O . T A L L E R E S . P R I S I O N E S . L U G A R E S E X C U ­

S A D O S . C U A D R A S . — A r t í c u l o s 17 á 44. 

H o g a r del Soldado. S i g n i f i c a c i ó n de cada u n o de estos locales, a cargo de q u i é n e s 
-están y func ionamien to de los servicios que a lo jan . 

D E L A R M A M E N T O Y M U N I C I O N E S . D E L V E S T U A R I O Y E Q U I P O . C O L O ­

C A C I O N D E L O S E F E C T O S E N E L C U A R T E L . D E L A C A N T I N A . D E L O S 

C A M P O S D E T I R O . — A r t í c u l o s 46 á 93. 

Concep to actual de estos a r t í c u l o s . U t e n s i l i o y a lumbrado . Generalidades sobre los 
' ¡ e x t r e m o s citados. 
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N O T A . — E l estudio de esta A s i g n a t u r a solo tiene p o r ob je to fijar lás ideas que los 
A l u m n o s tienen ya del " R é g i m e n de los Cuerpos" . Los A l u m n o s e x p l i c a r á n las C o n ­
ferencias sin someterse al o rden del a r t i cu lado ; ú n i c a m e n t e se e x i g i r á una s í n t e s i s l o 
m á s detallada posible de los d i s t in tos temas que se t ra tan en las Conferencias. E l 
Profesor h a r á los comentar ios correspondientes, aclarando y dando i n t e r p r e t a c i ó n de 
actual idad a aquellas cuestiones que a su j u i c i o l o merezcan. 

Se e x i g i r á n , con t o d o detalle, los siguientes C a p í t u j o s . 
T í t u l o i . ° jDe la J u n t a de Capitanes o e c o n ó m i c a . D e las i n s t r u c c i ó n t e ó r i c a del 

soldado. D e la G u a r d i a de P r e v e n c i ó n . D e la co r t e s í a y saludos. D e la d i sc ip l ina . 
T í t u l o 2 . 0 Obl igaciones del C a p i t á n de c o m p a ñ í a . D e l Jefe y C a p i t á n de Cua r ­

te l . D e l Comandan te de par t ida o destacamento. D e l Of ic ia l de semana. L e y cons­
t i t u t i v a del Cue rpo de Suboficiales. D e l Subayudante . D e l Sargento de semana. D e l 
C a b o de Cuar te l , cuarteleros e imaginar ias . 
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