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ESTATUTOS

DE LA

SOCIEDAD ANONIMA
Clectra de Mlialagén,
Fuente el Fresne y Fernan Gaballero

TIETEE® T.

Denominacion, ohjeto, capital y duracion
de la Sociedad.

Arricuro 1.° Bajo la denominacién
de Electra de Malagodn, Fuente el Fres-
no y Fernan Caballero, se constituye
una Sociedad Andnima, que se regird
por las preseripciones del Cédigo de
Comercio.

ArT. 2.° La Sociedad tiene su domi-
cilio legal en la villa de Malagdn.
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ARrT. 3.° La Sociedad tiene por ob-
jeto:

I. La produccién y venta de fluido
eléetrico, de apar atos y de todo lo det
mds que se juzgue necesario para el
alumbrado é instalacion en los pueblos
de Malagon, Fuente el Fresno y Fer-
nan (Jaballero, v

II. La explotacion de todas las de-
mds aplicaciones de cualquiera indus-
tria que d la Sociedad pueda convenir.

ART. 4.° Kl capital social es de
170.000 pesetas, dividido en 3.400 ac-
ciones de cincuenta pesetas.

La Sociedad se reserva el derecho de
aumentarlo en caso de necesidad, me-
diante acuerdo que tome la Junta gene-
ral de accionistag, celebrada de confor-
midad con lo prevenido en el art. 168
del Codigo de Comereio.

ART. 5.° La duracién de la Sociedad
serd de cincuenta anos, 4 contar desde
el dia en que se lirme la eseritura soecial.

La Sociedad, no obstante, podra pro-
ceder 4 su prorrogacion, si lo conside-
rase conveniente, en cuyo caso habrd
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de celebrar nuevo contrato, con arreglo
a los articulos 119 y 223 del C6digo de
Comercio.

TITULO IT:

De las acciones \

ART. 6.° Las 3.400 acciones que re-
presentan el capital social, serdn al por-
tador é indivisibles; emanardn de libros
talonarios; estardn correlativamente nu-
meradas é irdn autorizadas con las fir.
mas del Presidente, Tesorero y Secre-
tario del Consejo de Administracién y
con el sello de la Sociedad. Su entrega
se hard cuando haya sido desembolsado
por 1o menos el 50 por 100 de su valor
nominal, expidiéndose hasta entonces 4
los senores aceionistas, como resguardo
de los dividendos pagados, recibos pro-
visionales. Estos recibos serdan transfe-
ribles por endoso y por cualquiera de
los medios que reconoce el derecho; pe-
ro la transferencia no sec considerard
eficaz, con relacion. 4 la Seciedad, mien-
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tras no se haya puesto en conoeimienfo
del Consejo de Administracion.

Art. 7.° Batisfecho como estd, por
los aecionistas el primer dividendo del
40 por 100, el Consejo de Administraeion
dispondra la recaudacion del 60 por 100
restante, en los plazos que crea conve-
niente, avisandolo 4 los accionistas con
guinee dias de anticipaeion.

TITOLO IIT

De fa Junta General

Art. 8. La Junta general serd or-
dinaria 6 extraordinaria y se compon-
drd de todos los accionistas que, cinco
dias antes del senalado para su celebra-
¢ion, posean por lo menos una aceion y
no la enagenen hasta después de quedar
aquella diguelta.

ArT. 9.° La Junta general ordinaria,
se celebrard anualmente en el dia del
mes de Febrero que acuerde el Consejo
de Administracion.

Corresponde 4 la Junta general:

I. Aprobar la memoria y balance de
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Operaciones que el Consejo de Adminis-
tracion habrd de redactar y presentar
al terminar el ejercicio social.

II. Nombrar los accionistas que ha-
yan de formar parte del Consejo de Ad-
ministracion, y

II.  Deliberar y resolver sobre to-
das las proposiciones 6 mociones (ue
presenten el Consejo 6 los aceionistas,
salvo lo que se establece en el art. 14.

Arrt. 10. La Junta general extraor-
dinaria se reunird cuando asfi lo deter-
mine el Consejo de Administracién, por
iniciativa propia, 6 4 solicitud de vein.
ticinco accionistas con voto, que previa-
mente deposifen en la caja de la Socie-
dad doscienfas cincuenta acciones, 4 1o
menos, de la misma y hagan constar el
asunto de que haya de tratarse en la
sesion. El Consejo de Administracién
vendrd obligado, en este caso, 4 hacer
la eonvocatoria dentro de los ocho dias
sicuientes al en que se presente la so-
licitud.

ART. 11. La Junta general serd siem-
pre convocada en virfud de acuerdo
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del Consejo de Administracion, cuyo
Presidente lo serd también de aquélla y
tendrd facultades cumplida y bastantes,
que al efecto le confiere la Sociedad, para
dirigir los debates y mantener el orden
en las discusiones.

Arr. 12. La Junta general deberd
ser convoecada con una antieipacion de
quince dias,d lo menos, al senalado para
la celebracion de la sesién. En caso de
urgencia, 4 juicio del Consejo de Admi-
nistracion, podrd ser reducido 4 diez
dias el plazo de la convocatoria.

ArT. 13. Los acuerdos de convoca-
toria 4 Junta general, deberdn hacerse
ptiblicos por medio de anuncios que se
insertardn en el Boletin Oficial de la pro-
vineia y fijardn en los sitios mds publi-
cos de los tres pueblos que forman esta
Sociedad.

Art. 14, Cuando en Junta general
ordinaria haya de tratarse de aumento
de capital, reforma ¢ modificacion de
estatutos, prorroga 6 disolucién de la
Sociedad, 6 alglin otro asunto de espe-

ar
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cial importancia, deberd congignarse asi
en los anuncios de convocatoria.

Art. 15. Para adquirir el derecho
de asistencia eon voz y voto 4 Junta
oeneral, los poseedores de aceiones de-
berdn depositarlas en el punto y forma
que el Consejo de Administracion deter-
mine, con cinco dias de antelacion,
cuando menos, al de la reunion de la
Junta.

ARrT. 16. Respecto 4 las aceiones que
estén depositadas para su custodia en
algtin establecimiento de crédito, basta-
rd que se presente y deposite el res-
ouardo, para que la persona 4 cuyo fa-
vor esté expedido, adquiera el derecho
4 que se refiere el articulo anterior.

ArT. 17. Los accionistas que tengan
derecho de asistencia 4 Junta general,
podrdn hacerse representar por otros
accionistas que también lo tengan, me-
diante earta que, suscrita por ellos, de-
beran dirigir al Presidente del Consejo
de Administracion, haciendo constar el
mandato.

ART, 18, Lag mujeres casadas podrin
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ser representadas por su$ maridos; los
menores de edad, por sus padres 6
guardadores legales; las Corporaciones
y establecimientos publicos, por sus
Presidentes 6 Administradores. En to-
do caso, habrd de acreditarse, con los
documentos necesarios al efecto, el ca-
racter en que se funde la representa-
eion.

ArT. 19. Las sesiones de la Junta
general, se celebrardn en el local que el
Consejo de Administracion designe en
la eonvocatoria y se abrirdn tan pronto
como, dentro de la primera hora, haya
accionistas que representen la mitad de
las acciones emitidas, aunque nunca an-
tes de transcurrido el primer cuarto de
hora. Si transeurriese la primera hora
sin que hubiese concurrido el expresa-
do niimero de aceionistas, podrdn los
que asistan, cualquiera que sea su nu-
mero y el capital que representen, to-
mar, si se trata de Junta ordinaria, los
acuerdos 4 que se refiere el art. 9.° en
sus ntimeros I y 1I; pero sin que sobre
olros puntos, pueda acordarze nada, En
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caso de que la Junta eonvoeada sea ex-
traordinaria, se hard nueva convoeato-
ria, con la prevencién de que, en la nue-
va Junta, los aceionistas que concurran,
podrdn, sin necesidad de llegar 4 ntime-
ro determinado y sea el que quiera el
numero de votos que puedan emitir,
tomar acuerdos, para lo cual habrd que
esperar media hora desde la senalada
en los anuncios, 4 no ser (ue antes, pero
nunca hasta después de transeurrido
un cuarto de hora, se hubiesen reunido
aceionistas (ue representasen la mitad
de las acciones emitidas.

De la sesion de la Junta general, se
extenderdn actas por el voeal Seeretario
del Gonsejo de Administracion, quien
las firmard con el Presidente.

Art. 20. Para que sean vilidos los
acuerdos de la Junta general, se necesi-
ta que sean tomados por mayoria abso-
luta de los votos que tengan derecho 4
emitir los concurrentes. La votacion
serd ordinaria 6 nominal, segtin acuer-
de la .Junta en cada caso.
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Cuando se trate de personas, serd se-
ereta, verifiedndose por papeletas.

Arr. 21. Cada cineo acciones dan
derecho 4 un voto.

Arr. 22. LadJunta generallegalmen-
te constituida, representa 4 la totalidad
de los accionistas y sus acuerdos obli-
gan 4 la Sociedad.

TIT IO I\

De la administracion de la Sociedad.

Arrt. 23. La Sociedad serd adminis-
trada y regida por un Consejo formado
de nueve individuos accionistas y tres
mds en concepto de suplentes. Todos
ellos podran ser reelegidos por la Junta
general.

ART. 24, Los individuos de que se |
compone el Consejo de Administracion,
desempernaran respectivamente los car-
gos de Presidente, Vicepresidente, Te-
sorero, Contador, Secretario y Vocales.

En casos de ausencia 6 enfermedad,

______ el Vicepre-

-
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sidente y 4 éste el Voeal que designe el
Consejo. _

Los Vocales suplentes reemplazardn
d los numerarios siempre que fuese ne-
cesario.

En caso de fallecimiento de algtn in-
dividuo del Consejo, se correrd la escala
y el ultimo Voeal serd sustituido por el
primer suplente sin que la vacante de
¢ste se provea hasta la primera Junta
general ordinaria. Si el fallecido fuera
el Presidente, le reemplazard el Vice-
presidente hasta la primera Junta ge-
neral en que se proveerd definitivamen-
te la vacante.

Art. 25. La eleceion de eargos para
el Consejo de Administracion se hard
por la Junta general ordinaria, deter-
minando ésta, qué accionista ha de des-
empenar cada uno de ellos, quedando
nombrados por unanimidad para ejer-
cer el primer Consejo, los senores aceio-
nistas que 4 continuacién se expresan:




PRESIDENTE

Exemo. Sr. D. Luis del Rey y Me-
drano.

VICEPRESIDENTE
D. Juan Manuel Diaz y Sobrino.
TESORERO
D. Serafin Salcedo y Gareia.
CoNTADOR
D. Carlos Castelain y Obregon.
SECRETARIO
D. Zacarias Ferndndez Ortiz.
VocALes

D. Pablo Herrera y Ferndndez de
Toro.

D. Rafael Cagigal y Sobrino.

D. Benito Herndndez y Carrasco.

D. Dario Crespo y Quintana.

VOCALES SUPLENTES

D. Gerardo Lopez de Carrién y Gons
zalez Givica,
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D. Angel Crespo y Dorado.

D. Saturnino Desiderio Diaz Carraseco
y Herndndez.

ARrT. 26. Para poder desempenar el
cargo de Consejero numerario 6 suplen-
te, deberd el nombrado depositar en la
caja de la Sociedad diez acciones de ella,
que no podrd enagenar mienfras no
haya eesado en sus funciones.

Art. 27. Corresponde al Consejo de
Administracion:

I. Proponer 4 la Junta general la
distribucion de los beneficios segtn se
dispone en el art. 34.

II. Examinar y aprobar las cuentas
y balances mensuales y semestrales de
la contabilidad de la Sociedad.

HI. Enterarse constantemente de to-
das las operaciones, existenecias, efectos
y situacion general de la Sociedad, para
proponer y acordar cuanto sea condu-
cente 4 su prosperidad y buena marcha.

IV. Diseutir y acordar respecto a
las proposiciones que le haga el Direc-
tor de la explotacion 6 cualquiera de las
Comisiones en que el Consejo de Admi-
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nistracién acuerde subdividirse para el
mejor orden de la Sociedad.

V. Convocar 4 Junta general y ha-
cerle toda clase de proposiciones.

VL Discutir la memoria de opera-
ciones y el balance que se ha de presen-
tar 4 la Junta general para su apro-
bacién.

VIL. Nombrar y separar el personal
asi técnico como administrativo que la
Sociedad necesite y senalar los sueldos
que haya de disfrutar, previa propuesta
del Presidente.

VIII. Formar los oportunos regla-
mentos é instrucciones para el buen go-
bierno de la Sociedad y entre ellos los
que hayan de regir para el suministro
deluz y para las demds aplicaciones
del fluido eléetrico 6 explotacion de
cualquiera otra industria que 4 la So-
ciedad pueda convenir.

IX. Celebrar contratos especiales
con corporaciones y particulares.

X. Comprar terrenos 6 edificios don-
de instalar la fdbrica del fluido eléetri-
co y explotacioy de todas las demds
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aplicacionesde cualquiera industria que
convengan 4 la Sociedad, arrendar los
(ue sean necesarios, ajustar obras y ad-
quirir mdquinas, cables, instrumentos,
enseres y todo lo demds que pueda con-
venir para la mds perfecta instalacion
de la luz eléetrica y su distribueion, et-
cétera; y

XI. Administrar, regir y gobernar
la Sociedad y todos sus negocios y ope-
raciones, y acordar el orden general de
verificarlo, aunque se trate de extre-
mos 0 eosas que expresamente no se
hayan consignado en los numeros ante-
riores, en cuanto no se opongan 4 los
acuerdos de la Junta general.

Art. 28. Corresponde al Presidente
¢ 4 quien le sustituya:

I. Ejecutar los acuerdos de la Junta
general y del Consejo de Administra-
¢10n.

+ II. Llevar la firma y representacion
de la Sociedad en juicio y fucra de él.

ITI. Ejercer la ordenacion de toda
clase de cobros y pagos.

1IV. Convocar al Consejo de Admi-
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nistracion cuantas veces lo estime con-
veniente para el mejor régimen de la
Sociedad.

V. Admitir y suspender interina-
mente 4 los empleados de todas clases,
dando cuenta al Consejo de Adminis-
tracion, para la aprobacién definitiva,
en la primera sesion que celebre.

Art. 29. El Consejo de Administra-
¢ion celebrard una sesion cada mes, sin
perjuicio de las demds que considere
necesarias.

Art. 30. Para tomar acuerdo en las
sesiones que celebre el Consejo de Ad-
ministraeion, se requiere la asistencia
de la mitad mds uno de los nueve indi-
viduos que le forman. Si no concurriese
a la primera convocatoria nimero bas-
fante, se hard otra y se podrian tomar
acuerdos cualquiera que fuera el nime-
ro que en virtud de ella concurriese.

Los acuerdos se tomardn, en todo
caso, por mayoria de los Consejeros
que asistan. En caso de empate decidi-

rd el voto del Presidente.

ARrT. 41, Los cargos, asi de los nu-
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merarios como de los suplentes, dura-
ran tres anos y se renovaran por terce-
ras partes en la Junta general que
anualmente ha de celebrarse.

En el primero y segundo ano, la ce-
sacion en los cargos se deferminard por
sorteo; en el tercero y sucesivos, por
turno.

Para los eargos de Presidente, Vice-
presidente y Tesorero, se hard un sor-
teo especial 4 fin de que cese uno de
ellos en el primer ano, otro en el se-
gundo y el restante en el tercero.

Art. 32. El Consejo de Administra-
ci6on, al finalizar cada ano natural, re-
dactard una memoria de las operacio-
nes realizadas durante él y un balance.
El primer ano comprenderd el tiempo
que medie desde su consfitucion 4 fin
de Diciembre siguiente.

Todo ello, con los libros de la Admi-
nistracién y sus comprobantes, queda-
rd expuesto en las oficinas de la Socie-
dad por espacio de ocho dias, durante
las horas (ue senale el Consejo de Ad-
ministracion, para que log senores ac-




cionistas puedan examinarlos y después
seran sometidos 4 la aprobacion de la
Junta general ordinaria.

TITULO

De los beneficios y su distribucion

Art. 33. Serd beneficio liquido para
la Sociedad, lo que resulte de los bene-
ficios obtenidos por todos conceptos,
después de deducir los sueldos del per-
sonal y el importe de toda clase de gas-
tos generales de entretenimiento y ex-
plotacion.

ART. 34. En vista del resultado li-
quido, el Consejo do Administracion
propondrd 4 la Junta general ordinaria
el tanto por ciento 6;la cantidad que
haya de destinarse 4 la formacién gra-
dual de un fondo de reserva, hasta que
éste represente el 10 por 100 del capital
social y el beneficio restante se reparti-
rd 4 los accionistas en la forma que el
Consejo determine.

Durante los dos primeros anos de ex-
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plotacién, no se destinard cantidad al-
guna 4 la formaecion del fondo de reser-
va, repartiéndose integro, por consi-
cuiente, el beneficio liquido.

"TITC L0 NV.I

De la disolucion de la Sociedad

Art. 35. Procederd la disolucion de
la Sociedad y su liquidacion antes del
tiempo senalado en los presentes esta-
tutos, cuando en cualquiera de los ba-
lances anuales aparezea una pérdida
equivalente 4 la cuarta parte del eapi-
tal social.

Estal resolucion no podra tomarse
sino en Junta’ general y siempre que
concurran a ella las tres cuartlas partes
de los accionistas y estén representadas
por ellos las tres cuartas partes del ca-
pital social.

TIPS\ IT

Articulo adicienal

Todas las cuestiones de cualquier cla-
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se que puedan suscitarse entre la So-
ciedad y los accionistas, se someterin
al juicio de amigables componedores,
conforme 4 las disposiciones estableci-
das en la ley de enjuiciamiento civil.

Los precedentes estatutos son los
consignados en la eseritura de constitu-
cion de la Sociedad, otorgada con fecha
24 de Mayo del ano actual, ante el No-
tario de esfa villa D. Felipe Dorado y
Confreras.

Malagon 18 de Junio de 1902.— il
Presidente, Luts pEL REY.—FEL Secretario,
ZACARIAS FERNANDEZ.










